INFORMASI DATA ASN DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN PROVINSI SULAWESI TENGAH
SESUAI JENIS KELAMIN, GOL/RUANG, PENDIDIKAN, DAN ESELON

KEADAAN : MEI! 2024
- REKAP PEGAWAI PER JENIS KELAMIN _ REKAP PEGAWAI PER PENDIDIKAN DAN JENIS KELAMIN
NO UNIT KERJA WO A TOTAL NO PENDIDIKAN
__+ PRA | % % | 18
1 |DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN DAERAH 44 53.0 47.0 + 83 1 SD : 0
2 |UPT. PENGUJIAN DAN SERTIFIKASI MUTU BARANG 6 [ 31.6 684 | 19 2 SMP 0.0 0
3 |UPT. PENGEMBANGAN PRODUK INDUSTRI PANGAN DAN KERAJINAN 8 61.5 38.5 13 3 SMA 25.0 4
4 |UPT. PENGAWASAN DAN PERLINDUNGAN KONSUMEN 7 38.9 61.1 18 4 D.I 0.0 0
TOTAL 65 | 489 511 || |5 D.I 0.0 0
6 DIl . 50.0 4
REKAP PEGAWAI PER GOLONGAN RUANG DAN JENIS KELAMIN F 7 5.1/D.IV 47 50.5 49.5 93
JENIS KELAMIN 8 52 12 38.7 61.3 31 F
- WSROy PRIA % [WANTA] % ] o+ 9 53 1 100.0 0.0 1
[ 1 IX 17 42.5 23 57.5 J[ 40 TOTAL 51.1
2 \/a 0 0.0 0 0.0 0
3 /b 0 0.0 0 0.0 0 - REKAP PEGAWAI BERDASARKAN JENJANG JABATAN
4 \/c 0 0.0 0 0.0 0 JENIS KELAMIN
5 /d 1% 0.0 0 00 | © 5 bt PRIA | % [WANTA] % | o An
6 | I1/a 0 0.0 0 0.0 0 1 %Struktural 11 52.4 10 47.6 21
7 /b # 1 j, 1000 | © 0.0 1 2_|Fungsional 5 29.4 12_| 706 17
8 | /e 0 0.0 0 0.0 0 3 [Pelaksana 32__| 582 i 23| 418 | 55
) II/d 1 50.0 1 50.0 2 4 |PPPK 17 42.5 23 57.5 40
10 li/a 5 71.4 t 2 28.6 7 TOTAL 65 | 489 51.1
11 lii/b 10 4 62.5 6 37.5 16
I/ 8 l 44.4 A 10 l 55.6 ﬁ 18 1 PROFIL PEJABAT SRUKTURAL BERDASARKAN JENIS KELAMIN
i/d 15 44.1 19 55.9 34 JENIS KELAMIN
IV/a 5 50.0 5 50.0 10 s SO TERISl = RIA T WANITA | | MIUAH |
IV/b ™2 50.0 2 50.0 | [O b [ o 0o | o 0
IV/c 1 100.0 0 00 | 1 2 ] Il.a 1 1 0 1
IV/d 0 Jﬁ 0.0 0 0.0 0 3 Il.b 0 0 0 0 |
IV/e 0 0.0 0 0.0 0 a| Iil.a |5 3 2 5
TOTAL 65 | 489 | 68 | 511 5 b 3 2 s
6 IV.a n 12 5 7 12
7 IV.b 0 0 0 0
= T PRIA TOTAL ) i 11 j 21
1 IX 17 57.5
> | 0 0.0 PROFIL PENDIDIKAN PEJABAT STRUKTURAL
3 1 2 333 NO PENDIDIKAN ESS.) | ESS.M | ESS.N | ESS.IV | JUMLAH |
4 il 38 49.3 1 SMA/SMK 0 0 q 0 0 0
5 v 8 46.7 2 D.1-DIll 0 0 0 0 0 j
TOTAL 65 51.1 3 51/ D.IV 0 0 3 7 10
4 ) 0 1 5 5 11
5 53 0 0 0 0 0
TOTAL 0 1 8 l 12 21

engah




